Ejercicio Practico N° 2

“Definir, reconocer y formalizar el criterio de espacio confinado
en la propia realidad laboral”

Instrucciones:
Utilice los contenidos del Médulo 1, desarrolle tres productos:

e Una definicion operacional de “espacio confinado” aplicable a su realidad
laboral.

e Un listado de recintos o estructuras de su entorno de trabajo que podrian ser
considerados espacios confinados, con breve justificacion.

¢ Una lista de verificacidn basica (checklist) para decidir si un recinto debe
tratarse como espacio confinado antes de planificar un trabajo.

Parte A. Definicidon operacional de espacio confinado (5 puntos)
Instruccion:

Redactar una definicion en no mas de 5 lineas que responda, como minimo, a estas
preguntas:

e ;Quétipoderecinto es?
e Qué caracteristicas fisicas tiene?
e ;Como es suventilacion?

e Estaonodisenado para permanencia continua?



e ;Quétipo deriesgos puede generar?

Parte B. Identificacidn de recintos posibles espacios confinados (7 puntos)
Instruccion:

Elaborar un listado de minimo 5 recintos, estructuras o equipos de su realidad laboral
(o simulada) que puedan considerarse espacios confinados, € indicar para cada uno

por qué podria clasificarse asi.

Formato sugerido:

1.- > Motivo:
2.- > Motivo:
3.- > Motivo:
4.- > Motivo:
5.- > Motivo:

Parte C. Lista de verificacion basica para identificar espacios confinados (8
puntos)

Instruccién:
Disefar una lista de verificacién de 8 preguntas cerradas (Si/No) que permita a
cualquiertrabajador determinar siun recinto debe sertratado como espacio confinado

antes de planificar el trabajo.

Las preguntas deben estar redactadas de forma clara y orientadas a los criterios
técnicos revisados en el médulo.



